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1 INTRODUKTION

| Danmark gar stgrstedelen af alle bgrn i alderen 0-6 ar i dagpleje, vuggestue eller bgrnehave. Det giver dagtilbuddene
en unik rolle i forhold til at understgtte bgrns generelle trivsel og udvikling.

Siden 2004 har alle dagtilbud arbejdet med en paedagogisk laereplan, hvis formal er at opstille mal for bgrns udvikling,
leering, trivsel og dannelse inden for seks centralt fastsatte lzereplanstemaer. Som led i at styrke kvaliteten pa dagtilbud
blev der pa baggrund af dagtilbudsaftalen "Steerkere dagtilbud - alle skal med i feellesskabet” i 2017, vedtaget en ny
lovgivningsmaessig ramme i 2018 for arbejdet med den paedagogiske leereplan i dagtilbud. Z£ndringerne tager
udgangspunkt i det samlede forslag om en styrket paedagogisk laereplan, som en mastergruppe og seks
arbejdsgrupper udarbejdede i 2016.

Udarbejdelse af dagtilbuddets psedagogiske lzereplan skal bygge pa lokale udfordringer, styrker og kompetencer og de
er en ledelsesmaessig beslutning, hvordan man mest hensigtsmaessigt udformer sin paedagogiske lzereplan inden for
de fastsatte rammer i loven og af kommunalbestyrelsen.

Ramme for udarbejdelse af den padagogiske lereplan

Den paedagogiske leereplan udarbejdes med udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag samt seks
lzereplanstemaer og de tilhgrende paadagogiske mal for sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og
bgrns leering.

Dagtilbuddets paedagogiske laereplan skal fungere som et paedagogisk redskab, der via korte, relevante paedagogiske
refleksioner og eksempler skal skabe en klar fealles retning for det paedagogiske arbejde, der foregar i dagtilbuddet.
Herunder sikre, at den intenderede paedagogik er til stede hele dagen og i alle aktiviteter, rutiner med bgrnene mv.
Laereplanen skal saledes indeholde nogle overordnede relevante refleksioner over og eksempler pa, hvordan det
paedagogiske laeringsmiljg i dagtilbuddet inddrager bgrnenes perspektiv og bgrnefeellesskabet og tager hgjde for den
konkrete bgrnegruppes sammensaetning og bgrnenes forskellige forudsaetninger og behov. Eksemplerne skal vaere
retningsgivende for personalet i det daglige paedagogiske arbejde med bgrnene.

1.1 Laesevejledning

I denne laereplansrapport kan der leeses om dagtilbuddet paedagogisk praksis suppleret med forskellige
resultatvisninger. Resultatvisningerne skal betragtes som et kvalificeret gjebliksbillede og skal altid anvendes som led i
en helhedsbetragtning af dagtilbuddet.

Gennemsnitsgraf
Dagtilbuddets resultater vises pa en rgd/gul/grgn skala fra 0 til 5, hvor veerdierne er tillagt fglgende betydning:

Slet ikke I mindre grad I nogen grad | hgj grad | meget hgj grad

Resultater fra dagtilbuddets dialogvurderinger
Under afsnittet om leereplanstemaerne suppleres dagtilbuddets beskrivelse med en graf for fagpersonalets vurderinger
af bgrnenes kompetencer pa de enkelte leereplanstemaer. Grafen er opgjort som et simpelt gennemsnit, hvor svarerne

pa de enkelte spgrgsmal tillaegges en veerdi fra 1 til 4, hvor 1 er "Kan ikke endnu” og 4 er "Kan”. Antal
1 2 3 :
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1.2 Beskrivelse til lereplanen (Hvem er vi?)

Dagplejen i Varde Kommune er et attraktivt paedagogisk tilbud for bgrn, foraeldre og medarbejdere.

| dagplejen er der 170 dagplejere fordelt i hele kommunen og 8 dagplejepaedagoger som har tilsynet hos den enkelte
dagplejer. Dagplejer og dagplejepaedagog skal i samarbejde med forzeldrene skabe det bedste laeringsrum for det
enkelte barn.

En dagplejer er ansat til at have 4 bgrn i alderen 0 til 2 ar, i eget hjem - i perioder kan der veere 5 bgrn. Dagplejeren har
abent 48 timer om ugen, der findes forskellige abningstider for de enkelte dagplejehjem. Alle dagplejer mgdes med
andre dagplejere i halv- og heldagslegestuer, hvor bgrnene har mulighed for at indga i stgrre grupper og opleve andre
leeringsmiljger og deltage i andre aktiviteter end i dagplejehjemmet.

| det enkelte dagplejehjem er der indrettet leeringsmiljser bade ude og inde, disse sendres i takt med bgrnegruppens
behov og interesser. Ligesom arstider, hgjtider og eendrende fokusomrader ggr, at der sker stgrre eller mindre
andringer i leeringsmiljgerne.

| dagplejen er Den styrkede paedagogiske leereplan det vigtigste arbejdsredskab. Den er grundlaget for det daglige
paedagogiske arbejde.

Overordnet i Varde Kommune har man politisk besluttet at dagtilbud skal skabe rammer for og arbejde pa at alle bgrn
oplever lzering, trivsel og chancelighed. | praksis betyder det, at dagplejernes leeringsmiljg skal fordre og invitere til at
bgrnene bliver nysgerrige pa livet og have lyst til at lzere. Legen er altid udgangspunktet for leering og er grundstenen i
alle aktiviteter.

| dagplejen gnsker vi at bgrnene oplever et feellesskab med andre og hvor de hver isaer oplever at vaere vigtige — preecis
fordi de er den de er. Det sker bl.a. ved at anerkende barnet for den det er og ved at mgde og falge barnet i netop det de
er optagede af.

| det daglige paedagogiske arbejde arbejder vi ud fra Den styrkede paedagogiske leereplan. Det betyder at de 6
leereplanstemaer:

Alsidig personlig udvikling
Social udvikling
Kommunikation og sprog
Krop, sanser og bevaegelser
Natur, udeliv og science
Kultur, sestetik og feellesskab

Altid skal veere med i planlaegningen af dagligdagen hos den enkelte dagplejer.

Det paedagogiske grundlag

Det padagogiske grundlag bestar af en raekke elementer, som skal kendetegne den forstaelse og tilgang, hvormed der
skal arbejdes med bgrns trivsel, laering, udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.

Herunder er elementerne beskrevet:

Bornesyn: Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

Dannelse og bgrneperspektiv: Bgrn skal hgres og tages alvorlige. Deres perspektiver og meninger har veerdi.
Dagplejeren skal invitere barnet til at veere aktivt deltagende, sd barnet selv er med til at skabe sin lzering og konkrete
deltagelse i demokratiske sammenhaenge, som dagplejeren er ansvarlig for at skabe.

Leg: Legen har stor betydning og er gennemgaende i alt hvad der foregdr i dagplejen. Legen har veerdi i sig selv. Nogle
gange skal legen stgttes, guides og rammeseettets, for at alle bgrn kan vaere med, og for at legen udvikler sig positivt
for alle bgrn.

Leering: Laering skal forstas bredt, og laering sker gennem leg og relationer med andre.

Bagrnefaellesskaber: Leg, dannelse og leering sker i bgrnefaellesskaber.

Paedagogisk laeringsmiljg: Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmiljg er udgangspunktet for arbejdet med bgrns
leering.

Foraeldresamarbejde: Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets trivsel, leering og chancelighed

Barn i udsatte positioner: Alle bgrn skal opleve sig som veerdifulde, anerkendte og sete og de skal opleve at mestre
livet.
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Sammenhaenge: Det enkelte barn skal opleve sammenhange ved overgangen fra hjem til dagpleje og fra dagpleje til
bgrnehave. Vi tilbyder i dagplejen et velkomstbesgg ved opstart, en 2 ars samtale med udgangspunkt i en dialogprofil i
Hjernen og Hjertet og ved overgang til bérnehave tilbydes man en samtale ogsa med udgangspunkt i dialogprofilen. Pa
dette mg@de er bgrnehaven ogsa inviteret.

Bgrnesyn, Dannelse og Bgrneperspektiv, Leg, Leering og Barnefzellesskaber

Bgrnesynet i danske dagtilbud tager udgangspunkt i, at det at vaere barn har vaerdi i sig selv. Bgrn har ret til at vaere
bgrn, til at veere forskellige og at udvikle sig i forskelligt tempo. | dagplejen er der fokus pa at drage omsorg for bgrnene
og samtidig stimulere og udfordre bgrnene for at understgtte deres trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Bgrnesyn

Born er unikke og har forskellig potentialer for udvikling og laering.

Barn er sociale, nysgerrige og legende.

| Dagplejen straeber vi mod at ggre bgrn medskabende gennem leg og leering ud fra tryghed, naerveer, omsorg og
empati. Vi gnsker at mgde barnet med afsaet i det de er optaget af, med tid fordybelse, harmoni og ro.

Dannelse og bgrneperspektiv

Born i Dagplejen hgres og tages alvorlige som led i starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstéelse.
Dannelse, ligestilling og demokrati skal medtaenkes i det daglige paadagogisk arbejde i Dagplejen, sa bgrnene oplever at
have indflydelse pa tilretteleeggelsen af dagligdagen og aktiviteterne uanset baggrund, ken, alder og kultur. Dagplejerne
skal give bgrnene mulighed for at vaere aktiv deltagende, sa barnet selv er med til at skabe sin lzering og konkret
deltagelse i demokratiske sammenhaenge, som dagplejeren er ansvarlige for at give bgrnene mulighed for.

| Dagplejen er barnets stemme betydningsfuld. Vi arbejder med at falge bgrnenes spor, oplevelser og interesser. Bgrn
er eksperter i eget liv, og deres synspunkter tilfgjer nye og relevante perspektiver.

Vi arbejder med dannelse og demokratiforstaelse, sa vi understgtter bgrnene i at blive hensynsfulde, kritiske og
demokratiske verdensborgere. Vi har fokus pa balancen mellem individ og faellesskab.

Leg og laering

| Dagplejen er vi bevidste om betydningen af bgrns leg og leering. Legen er essentiel for bgrns udvikling og dannelse.
Vi har et ansvar for, at leg og lzering kan ske i en vekslen mellem bgrne- og vokseninitierede lege og aktiviteter samt
hverdagssituationer og - rutiner.

Vi understgtter en legende, eksperimenterende og kreativ tilgang, hvor dagplejeren leger og eksperimenterer sammen
med bgrnene.

| praksis betyder det at dagplejeren er naervaerende, giver ro og tid til fordybelse og fglger barnets initiativer og spor.

Bornefaellesskaber

| Dagplejen guider, rammesaetter vi leg og aktiviteter, samt hverdagssituationer og rutiner, sa alle bgrn kan vaere med. Vi
har fokus pa de gode relationer, hvor alle bliver set, hgrt, anerkendt og inddraget. Vi understgtter bgrnenes mulighed for
at kunne etablere relationer pa tvaers af alder, kgn og kultur.

Dagplejeren er tilgaengelig for alle bgrnene, fglger det enkelte barns initiativ og saetter ord pa barnets handlinger. Vi
omtaler og tiltaler alle bgrn positivt, sa de kan spejle sig i de voksne. Vi inspirerer bgrnene til at hjeelpe og have gje for
hinanden, ved selv at mgde alle bgrn med positive forventninger og et positivt kropssprog.

Paedagogisk laeringsmiljg

| Dagplejen straeber vi efter at skabe trygge og laererige rammer for bgrnene, som en del af at skabe et godt bgrneliv. Vi
arbejder bevidst og malrettet med paedagogiske aktiviteter og daglige rutiner med fokus pa bgrnenes initiativer.

I Dagplejen er det dagplejerens ansvar at skabe attraktive laeringsmiljger tilpasset bgrnegruppens forskelligheder,
herunder kgn, alder og etnicitet.

| daglig praksis er vi naervaerende og ser det enkelte barn, vi er tilgaengelige og ggr os umage med at tage barnets
perspektiv og dermed planlaegge dagen efter bgrnenes behov. Vi anerkender bgrnenes meninger og fglelser, sa det
enkelte barn er vaerdifuld medskaber af hverdagen.

Samarbejde med foreeldre om bgrns laering

| Dagplejen har vi et godt samarbejde med foraeldrene omkring bgrns laering, trivsel, udvikling og dannelse. Forzeldrene
skal involveres og inddrages aktivt i bgrnenes hverdag.

I hverdagen er der en god dialog med foraeldrene om det enkelte barns behov. Samarbejdet mellem hjem og dagpleje
bygger pa tillid og respekt for hinandens perspektiver. Dagplejer og foreeldre informerer gensidigt hinanden til gavn for
barnet. Foraldresamarbejdet er differentieret. Alle foreeldre har ikke de samme behov, og vi tager hgjde for forskellige
normer, vaerdier og forventninger. Nar barnet er 2 ar tilbyder Igagplejen et mgde med foraeldrene som tager
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udgangspunkt i Dialogprofilen i Hjernen og Hjertet. Bade dagplejer og forzeldre udfylder dialogprofilen, som danner
grundlag for en god snak om barnet.

Bgrn i udsatte positioner

| Dagplejen arbejder vi med et udviklende og rummelige bgrnefaellesskaber. Rummelige bgrnefeellesskaber betyder, at
vi tilpasser leeringsmiljget til den enkelte bgrnegruppe og understgtter det enkelte barns deltagelsesmuligheder. |
hverdagen er vi guidende og stgttende pa en made der matcher barnets behov. Vi tilrettelaegger aktiviteter der giver alle
bgrn en felelse af succes og af at lykkes. Vi gnsker et taet samarbejde med foraeldre og evt. eksterne
samarbejdspartnere f.eks sundhedspleje, fysioterapeut, talepasedagog m.fl. Bgrn i udsatte positioner leerer og udvikler
sig i et fagligt kompetent laeringsmiljp og i Dagplejen kan vi netop tilbyde et lille trygt miljg med max 5 bgrn. Kvaliteten i
relationen mellem barn og dagplejer er szerlig betydningsfuld for bgrn i udsatte positioner.

Sammenhaeng i overgange

| Dagplejen skal det enkelte barn og familie opleve sammenhaeng fra hjem til Dagpleje og fra Dagpleje til bgrnehave. |
Dagplejen tilbyder vi et velkomstbesgg ved opstart, her deltager familie, barn, dagplejepeedagog og dagplejer. Formalet
med mgdet er at dagplejeren far et overordnet kendskab til barnet og barnets behov. Der aftales ligeledes hvordan
familien gnsker at barnet skal starte op og dagplejeren fortaeller om hvordan hverdagen i Dagplejen er. Det vigtigste er,
at man far et kendskab til hinanden saledes, at dagplejeren kan mgde barnet bedst muligt. Nar barnet skal starte i
bgrnehave, tilbyder vi et mgde hvor foraeldre, bgrnehave og dagplejer deltager og evt. dagplejepaedagog deltager.
Herudover besgger dagplejeren bgrnehaven med barnet inden bgrnehavestart.
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2 DET PADAGOGISKE GRUNDLAG -
SELVEVALUERING 2019

Evalueringsinstituttet (EVA) har i 2019 udgivet en revideret udgave af Redskab til selvevaluering, som er et redskab der
blandt andet kommer omkring tematikkerne i det paedagogiske grundlag. Selvevalueringen et godt og anvendeligt
analyseredskab, der skaber en ramme for en struktureret dialog om paedagogisk praksis.

PZADAGOGISK GRUNDLAG FOKUSOMRADER
D | j B i
anneise og . Bogrnefeelless Leeringsmiljg Samarbejde om| Sammen- Samspil og  Evaluering af
Dato Bgrnesyn bgrne- Leg Leering med udsatte X . .
. kaber hele dagen . haeng til bhk.  relationer praksis
perspektiv foreeldre positioner
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3 DEN PADAGOGISKE LAREPLAN

Den paedagogiske leereplan udger rammen og den fzelles retning for vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel,
leering, udvikling og dannelse. Leereplanen er et levende dokument, som kort beskriver vores psedagogiske overvejelser
og refleksioner med eksempler, der er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.

3.1 Bgrnesyn, Dannelse og barneperspektiv, Leg, Laering og
Bornefaellesskaber

Farst forholder | jer til de fem elementer:

e Bogrnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv, Leg, Leering, Bgrnefaellesskaber.

I kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig. De gvrige elementer i det paedagogiske grundlag skal ifglge loven fremga
saerskilt af den paedagogiske lzereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere (Den styrkede paedagogiske leereplan,

Rammer og indhold, s. 15)

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det faelles paedagogiske grundlag til udtryk hos os og bliver omsat i vores
hverdag sammen med bgrnene?

Der er endnu ikke oprettet en refleksion.

3.2 Pedagogisk leeringsmiljo

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det enkelte dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk leeringsmiljg,
der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter samt daglige rutiner giver
bgrnene mulighed for at trives, lzere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilrettelaegges, sa det inddrager hensynet til bgrnenes perspektiv og deltagelse,
bgrnefzellesskabet, bgrnegruppens sammensaetning og bgrnenes forskellige forudsaetninger.” (Den styrkede padagogiske
leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23)

Hvordan skaber vi hele dagen et padagogisk laeringsmiljg, der giver alle barn mulighed for at trives, laere, udvikle sig og
dannes?

Der er endnu ikke oprettet en refleksion.
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3.3 Samarbejde med forzeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet samarbejder med foraeldrene om bgrns lzering.” (Den
styrkede padagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 24-25)

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og laering?

Der er endnu ikke oprettet en refleksion.

3.4 Born i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det paedagogiske laeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner,
sa bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.” (Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 26)

Hvordan skaber vi et paaedagogisk lzeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i udsatte positioner, sa bgrnenes trivsel,
lzering, udvikling og dannelse fremmes?

Der er endnu ikke oprettet en refleksion.

3.5 Sammenhang til barnehaveklassen

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan der i bgrnenes sidste ar i dagtilbuddet tilrettelaegges et paedagogisk
laeringsmiljg, der skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen.” (Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 27).

Hvordan tilrettelaegger vi vores padagogiske laringsmiljg for de aldste bgrn, sa det skaber sammenhaeng til
bernehaveklassen? (Dette spgrgsmal gzelder kun dagtilboud med bgrn i den relevante aldersgruppe.)

Der er endnu ikke oprettet en refleksion.

10
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4 OVRIGE KRAV TIL INDHOLDET | DEN
PADAGOGISKE LAREPLAN

4.1 Inddragelse af lokalsamfundet (og evt. foraeldrebestyrelsen)

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i arbejdet med etablering af
paedagogiske lzeringsmiljger for bgrn.” (Den styrkede psedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 29)

"Det er lederen, der i forbindelse med udarbejdelse af den paedagogiske laereplan sikrer, at foraeldrebestyrelsen bliver inddraget i
processen omkring udarbejdelse, evaluering af og opfglgning pa den paedagogiske lzereplan.” (Den styrkede paedagogiske
leereplan, Rammer og indhold, s. 52)

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe padagogiske lzeringsmiljger for bgrn samt evt. hvordan
foraldrebestyrelsen inddrages i arbejdet med lzereplanen?

Inddragelse af lokalsamfundet

Dagplejen inddrager og bruger lokalsamfundet forskelligt og alt efter hvad der giver mening i de enkelte omrader. Vi gor
brug af Biblioteket som tager ud i vores legestuegrupper med bogbussen og i forbindelse med projekt Sprogsporet som
de understgtter med f.eks eventyrfortaelling og teater. Herudover har vi mulighed for at bruge hallerne/gymnastiksale
rundt i omradet. Vi samarbejder med plejehjem og gar pa besgg ved bondemanden og felger arstidens gang, eller
naboen der har faet kattekillinger. Dagplejerne forsgger at veere synlige i neeromradet, fordi vi er en del af det.

4.2 Det fysiske, psykiske og aestetiske bornemiljo

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det paedagogiske arbejde med
etablering af paedagogiske leeringsmiljger. Bernemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og bgrns oplevelser af bgrnemiljget
skal inddrages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.” (Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s.
30).

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og astetiske bgrnemiljg i det paedagogiske laeringsmiljg?

Fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

Bornemiljoet i Dagplejen er alt det der omgiver bgrnene, struktur, dialog, indretning, hverdags rutiner, paedagogiske
aktiviteter og foreeldresamarbejde.

Bornene i Dagplejen skal opleve, at det er et rart sted at veere, der skal vaere en god stemning, barnet skal have
medindflydelse, medbestemmelse og have indflydelse pa deres hverdag. Barnemiljset skal give mulighed for savel
fysisk udfoldelse, samt stille leg. Bgrnene skal laere at respektere hinanden og at bgrns forskellighed kan bruges
konstruktivt.

Dagplejeren skal give sig god tid og veere nzervaerende i samspillet med bgrnene og tilrettelaegge dagen ud fra
bgrnegruppens behov.
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5 DE SEKS LAREPLANSTEMAER

"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer samt mal for sammenhaengen
mellem laeringsmiljget og bgrns leering.

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan det paedagogiske lzeringsmiljg understgtter bgrns brede leering
inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.” (Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32).

De seks leereplanstemaer, som omhandler bgrnenes kropslige, fglelsesmaessige, sociale og kognitive laering er:
« Alsidig personlig udvikling

« Social udvikling

« Kommunikation og sprog

« Krop, sanser og bevaegelse

« Natur, udeliv og science

« Kultur, sestetik og feellesskab

5.1 Alsidig personlig udvikling

Det padagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig og hinanden pa bade kendte og
nye mader og far tillid til egen potentialer. Dette skal ske pa tveers af blandt andet alder, kgn samt social og kulturel baggrund.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedagogiske personale og bgrn
imellem. Det skal vaere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod
og kompetencer til deltagelse i feellesskaber. Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og
prioritering.

Resultat fra dagtilbuddets Dialogvurderinger
Nedenfor vises gennemsnitsscoren for fagpersonalets vurderinger af bgrnenes alsidige personlige udvikling hentet fra

bgrnenes seneste Dialogvurderinger.
Antal
svar

Alsidig personlig udvikling 37 344

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljs bgrnenes alsidige personlige udvikling? Herunder, hvordan vores

paedagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling.

e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogisk grundlag.

e Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

Alsidig personlig udvikling
"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder.
Det forudsaetter engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.”
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Pzedagogiske mal for leereplanstemaet §3 i bekendtggrelse om paedagogiske mal og indhold i seks leereplanstemaer
1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv og hinanden pa
bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af blandt andet alder, kgn samt
social og kulturel baggrund.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedagogiske personale
og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement,
livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber. Dette gzelder ogsa i situationer, der kraever
fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores psedagogiske leeringsmiljg bernenes alsidige personlige udvikling?

| dagplejen samarbejder vi med foraeldrene om at skabe rammer, sé barnet kan leere, trives, dannes og udvikle sig til et
livsdueligt og nysgerrigt menneske, som har en tro og sikkerhed p3, at det har en veerdifuld rolle i feellesskaber.

Vi giver barnet mulighed for at deltage i mange forskellige lzeringsmiljger i feellesskab med andre bgrn i
dagplejehjemmet og i legestuen. Laeringsmiljget skal give bgrn mulighed for at forfglge, engagere og fordybe sig i det
de er optagede af, sa bgrn lzrer at prioriterer blandt mange mulige tilbud. De skal lzere at udtrykke hvad de har lyst til,
samt at turde at sige fra.

| dagplejen har vi et lzeringsmiljg der tager udgangspunkt i legen. Aktiviteter tilrettelaegges séledes, at vi stgtter det
enkelte barns personlige og alsidige udvikling. Der er lege og aktiviteter:

Hvor det enkelte barn, i trygge rammer, far mulighed for at udvikle sit selvveerd og selvtillid. Hvor vi fglger barnets
initiativ og udvider barnets perspektiv, og hvor vi samtidig, har fokus pa at udvide barnets erfaringsverden.

Hvor leeringsmiljget giver barnet mulighed for bade at fordybe sig, vaere iagttagende og initiativrig.

Som inkluderer og retter fokus mod de gvrige bgrn og deres vaerdi i legen, og hvor vi er opmaerksomme pa det
enkelte barns deltagelsesmuligheder.

Hvor vi italesaetter barnets initiativer, fglelser og behov.

Dagplejerens rolle:

En tryg tilknytning giver barnet mulighed for at kunne regulere sine egne fglelser og senere udvikle empati.

| dagplejen styrker vi bgrns selvveerd og selvtillid, ved at dagplejeren er naervaerende, omsorgsfuld og empatisk.
Det er en central rolle, at dagplejeren er en tydelig rollemodel, som bgrnene kan spejle sig i. Dagplejeren skal ligeledes
veere rollemodel ift. at understgtte barnets deltagelse og engagement. Det ggr de ved at have gje for alle bgrn og
deres ressourcer, og bringe bgrnenes perspektiver i spil.

Daglejeren bruger sin faglige viden og kendskab til det enkelte barns udvikling og interesser, til at tilretteleegge
udviklende leeringsmiljger sa det imgdekommer alle bgrns behov.

Hverdagsrutiner er betydningsfulde, idet de er daglige, tilbagevendende, vedvarende og spredt over hele dagen -
hver dag.

Vi anser rutinesituationerne i den daglige praksis, som en central del af dagplejens laeringsmiljg, hvor der er rum
og mulighed for at arbejde med barnets alsidige personlig udvikling.
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5.2 Social udvikling

Det padagogiske lzeringsmal
Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Social udvikling i beskrivelsen af temaet og to paedagogiske mal malrettet bgrn i

aldersgruppen 0-5 ar. De to paadagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber, og at alle bgrn udvikler
empati og relationer.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en ressource, og som bidrager til

®  demokratisk dannelse.

Resultat fra dagtilbuddets Dialogvurderinger
Nedenfor vises gennemsnitsscoren for fagpersonalets vurderinger af bgrnenes sociale udvikling hentet fra bgrnenes

seneste Dialogvurderinger.
Antal
svar

Social udvikling 3,7 344

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljs bgrnenes sociale udvikling? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

o Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

¢ Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

Social udvikling

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer og foregar i sociale feellesskaber, hvor
bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse og med at vaerdsaette
forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer, og laeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns
opbygning af relationer til andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal og naermiljget, til aktiviteter, ting, legetgj
m.m.”

Pzedagogiske mal for leereplanstemaet §5 i bekendtggrelse om paedagogiske mal og indhold i seks leereplanstemaer.
1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber, og at alle bgrn
udvikler empati og relationer.

2. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte faellesskaber, hvor forskellighed ses som en ressource, og som
bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmilj@ bgrnenes sociale udvikling?

| dagplejen samarbejder vi med foreeldrene om, at skabe rammer for, at bgrnene skal blive sociale og rummelige
individer, som er aktive i feellesskabet og som anerkender forskelligheder, som en ressource.

Vi arbejder malrettet med, at stotte bgrnenes sociale kompetencer ved at sikre, at alle bgrn har en ligeveerdig rolle i
feellesskabet og ved at sikre at alles meninger har betydning.

| dagplejen straeber vi efter at have et lzeringsmiljg:

Der med legen som udgangspunkt, sikrer et miljg hvor det enkelte barns sociale udvikling understgttes og hvor der er
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en hgj grad af trivsel hos alle. Der er lege og aktiviteter:

Som sikrer at barnet har mulighed for at deltage og blive inddraget uanset udviklingsniveau.

Som har fokus p3, at det enkelte barn oplever at veere en vigtig del af et stgrre feellesskab.

Som opfordrer barnet til at bidrage og oplever at blive hgrt i feellesskabet.

Hvor leeringsmiljget sikrer og understgtter at barnet far skabt venskaber og relationer til andre bgrn og voksne.
Som giver plads til bgrnenes forskelligheder og at disse forskelligheder bliver vaerdsat.

Dagplejerens rolle:

Dagplejeren vil gennem leg, understgtte barnenes deltagelse i feellesskabet, og veere opmaerksom p3, at alle bgrn
foler sig, som en del af et bgrnefallesskab.

Ved at veere opmaerksom pa at veere i bgrnehgjde og veere lyttende og forstadende for barnet bringer ind i legen og
hverdagen, gives barnet fglelsen af at blive set, mgdt og hart.

Dagplejeren har fokus pa indbyrdes relationer og venskaber imellem bgrnene, da disse har stor indflydelse for den
sociale lzering og udviklingen af de sociale faerdigheder, bade i egen bgrnegruppe, men ogsa i legestuen, hvor de
oplever at veere en del af et stgrre feellesskab.

Dagplejeren vil sikre at leeringsmiljget understgtter barnets daglige trivsel og lyst til at lege med de andre bgrn,
hvor der er plads til at udforske og eksperimentere.

Barnet bliver mgdt med positive forventninger af dagplejeren, da det fremmer bgrnenes gapamod og positive
forventninger til deres omverden.

Vi anser rutinesituationerne i den daglige praksis, som en central del af dagplejens laeringsmiljg, hvor der er rum
og mulighed for at arbejde med barnets sociale udvikling.
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5.3 Kommunikation og sprog

Det padagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Kommunikation og sprog skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af temaet og to

paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at bgrnene kan forsta sig selv,
hinanden og deres omverden.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere og sprogligggre tanker,
behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Resultat fra dagtilbuddets Dialogvurderinger
Nedenfor vises gennemsnitsscoren for fagpersonalets vurderinger af bgrnenes kommunikation og sprog hentet fra

bgrnenes seneste Dialogvurderinger.
Antal
svar

Kommunikation og sprog 34 344

Hvordan understotter vores paedagogiske leeringsmiljs bernenes kommunikation og sprog? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

¢ Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

Kommunikation og sprog

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i naere relationer med barnets foraeldre, i faellesskaber med andre
bgrn og sammen med det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understgtter bgrns kommunikative og sproglige interaktioner
med det paedagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det paeedagogiske personale er bevidst om, at de fungerer
som sproglige rollemodeller for bgrnene, og at bgrnene guides til at indga i feellesskaber med andre bgrn.”
Pzedagogiske mal for leereplanstemaet § 7 i bekendtggrelse om padagogiske mal og indhold i seks lzereplanstemaer.
1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at bgrnene kan forsta sig
selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere og sprogligggre
tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg bgrnenes kommunikation og sprog?
| dagplejen samarbejder vi med foreeldrene om, at stgtte barnets sproglige og kommunikative evner saledes, at barnet
er nysgerrigt og har lyst og mod til at lege med sproget.
| dagplejen straeber vi efter et laeringsmiljg, der med legen som udgangspunkt, sikrer et miljg hvor sprog og sproglige
elementer anvendes i den daglige praksis.
Det er lege og aktiviteter:

Som anvender et bredt og varieret udvalg af sprogudviklende aktiviteter ex. hgjtleesning, dialogisk laesning,
sange/sanglege, rim og remser m.m.
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Hvor dagplejer og bgrn i samveer, anvender sproglige og kommunikative elementer til at udvikle og rammesazette
aktiviteten.

Hvor leeringsmiljget sikrer det enkeltes barns sproglige udvikling ved at det bade har mulighed for fordybelse,
eksperimentere og bruge sin nysgerrighed i forskellige sprogstimulerende miljger.

Hvor dagplejeren saetter ord pa barnets handlinger og folelser.

2 gange arligt arbejder dagplejerne malrettet med Sprogsporet. Foraeldrene er inddraget ved at de laner de
samme bgger med hjem som der er fokus pa hos dagplejer.

Teet samarbejde med Biblioteket, her modtager dagplejer bogkassen med relevant materiale for bgrnegruppen og
har besgg af bogbussen.

Dagplejerens rolle:

For at stgtte den sproglige udvikling hos det enkelte barn i dagplejen, kraever det hele tiden opmaerksomhed fra
dagplejeren via positiv og anerkendende kommunikation. Dagplejeren lytter og venter pa barnets signaler, han/hun
giver sig god tid og er naervaerende i relationen med det enkelte barn naervaer og gjenkontakt. Dagplejeren er rollemodel
ved at veere indlevende og nysgerrig pa det verbale og nonverbale sprog med fokus pa barnets sprogtilegnelse,
ordforrad, seetningsopbygning, udtale, pludren, gestik og mimik.

5.4 Krop, sanser og bevagelse

Det paedagogiske lzeringsmal
Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Krop, sanser og bevaegelse skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af temaet og

to paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med mange forskellige mader at
bruge kroppen pa.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn krops- og bevaegelsesglaede bade i ro og i akvitet, s& bgrnene
o Dbliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for
bevaegelse.

Resultat fra dagtilbuddets Dialogvurderinger
Nedenfor vises gennemsnitsscoren for fagpersonalets vurderinger af bgrnenes krop, sanser og beveegelse hentet fra

bgrnenes seneste Dialogvurderinger.
Antal
svar

Krop, sanser og bevaegelse 3,7 344

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljs bgrnenes krop, sanser og bevaegelse? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

Krop, sanser og bevaegelse
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"Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfordre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen
- gennem ro og bevaegelse - laegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamentet for erfaring, viden, falelsesmaessige og
sociale processer, ligesom al kommunikation og relations dannelse udgar fra kroppen”.

Pzedagogiske mal for leereplanstemaet § 9 i bekendtggrelse om padagogiske mal og indhold i seks lzereplanstemaer.
1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med mange forskellige
mader at bruge kroppen pa.

2. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og bevaegelsesglaede bade i ro og i
aktivitet, sa bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og
forskellige former for bevaegelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop, sanser og bevaegelse?
| dagplejen samarbejder vi med foraeldrene om, at stgtte bgrnenes motoriske udvikling sa de finder glaede ved at
bevaege sig, at de opnar en hgj grad af, at veere selvhjulpne og har et veludviklet sanseapparat.
Vi arbejder malrettet med bgrnenes fornemmelse for det kropslige, at give dem tilpas med sansemaessige stimuli og
dette ofte gennem forskellige muligheder for at bevaege sig og give dem tilpassede motoriske udfordringer.
| dagplejen har vi et lzeringsmiljg, der med legen som udgangspunkt, sikrer et miljg hvor krop, sanser og bevaegelse
anvendes i den daglige praksis.

Vi giver dem tiden til at vaere selvhjulpne, stgtter og guider dem i det de har brug for hjzelp til.

Vi praesenterer bgrnene for forskellige sansemaessige og kropslige stimuli savel ude som inde.

Dagplejen giver barnet mulighed for, at udforske verden og kroppens muligheder bade selv og sammen med
andre.

Dagplejerens rolle:

Dagplejeren er opmeerksom pa at barnet tilegner sig de grundleeggende og alderssvarende feerdigheder, som er
basale for deres videre udvikling.

Dagplejeren er engageret og deltagende og skaber leeringsmiljger, der giver barnet mulighed for at styrke,
udfordre og gere sig erfaringer med kroppen. Barnet kravler selv op pa stolen, kravler op pa puslebord, tager selv tgj pa
mv.
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5.5 Natur, udeliv og science

Det padagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Natur, udeliv og science skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af temaet og to

paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen, som udvikler deres
e Nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets forbundethed med naturen,
som giver bgrnene en begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger naturfaenomener i deres
o omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om &rsag, virkning og sammenhaeng, herunder en
begyndende matematisk opmaerksomhed.

Resultat fra dagtilbuddets Dialogvurderinger
Nedenfor vises gennemsnitsscoren for fagpersonalets vurderinger af bgrnenes natur, udeliv og science hentet fra

bgrnenes seneste Dialogvurderinger.
Antal
svar

Natur, udeliv og science 3,6 344

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljs bgrnenes natur, udeliv og science? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

o Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

¢ Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

Natur, udeliv og science

"Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en kropslig, en social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de fgrste erfaringer med naturvidenskabelige taenke- og
analysemader. Men naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beeredygtighed og samspillet mellem menneske,
samfund og natur.”

Pzedagogiske mal for leereplanstemaet §11 i bekendtggrelse om padagogiske mal og indhold i seks lzereplanstemaer.
1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen, som udvikler deres
nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets forbundethed med
naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

2. Det paedagogiske laeringsmiljp skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger naturfaanomener i deres
omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag, virkning og sammenhaenge, herunder
en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg, at bgrnene ggr sig erfaringer med natur, udeliv og science?

| dagplejen samarbejder vi med foreeldrene om, at stgtte barnet til at fa en glaede ved at bruge og tage ansvar for
naturen, samt at barnet far positive erfaringer med, at aktiviteter foregar ude og bliver nysgerrige pa arsager og
sammenhaenge.

Vi seetter fokus pa det matematiske og pa at pirre barnets nysgerrighed séledes, at de far en begyndende interesse for

20



Dagplejen Den styrkede psedagogiske laereplan

hvorfor ting sker, arsag - virkning.
| dagplejen straeber vi efter et laeringsmiljg, der med legen som udgangspunkt, sikrer et miljg med rig adgang til udelivet
og en pirrende interesse for science. Det er lege og aktiviteter:
. Hvor bgrnene bliver nysgerrige og opmaerksomme pa naturen, dens muligheder og forandringer.
Hvor bgrnene oplever glaeden ved at opholde sig i naturen og bliver praesenteret for naturens legemuligheder.
Hvor bgrnene anvender, undersgger og eksperimentere med forskellige former for natur materialer.
Som giver bgrnene mulighed for en undersggende tilgang til science og matematisk opmaerksomhed.

Dagplejerens rolle:

Dagplejeren er aben for barnets spgrgsmal og undren og deres lyst til at vaere undersggende i naturen.

Dagplejeren skaber et lzeringsmiljg i naturen, hvor barnet inddrages i egen leering og far mulighed for at
eksperimentere.

Dagplejeren er opmaerksom pa alle facetter af naturen og er nysgerrig pa uderummet til sanse oplevelser,
motoriske lege og kreative aktiviteter.

Dagplejeren skal skabe rum og plads sa barnet far en fornemmelse af arsag virkning og sammenhaeng pa deres
niveau. Barnet skal have mulighed for at eksperimentere med forskellige materialer og matematiske tilgange.
Hverdagsrutiner er betydningsfulde, idet de er daglige, tilbagevendende, vedvarende og spredt over hele dagen — hver
dag. Vi anser rutinesituationerne i den daglige praksis, som en central del af dagplejens leeringsmiljg, hvor der er rum
og mulighed for at arbejde med barnets interesse for natur, udeliv og science, som eksempel kan naevnes: overgange
mellem de forskellige leeringsmiljger. Nar der ryddes op, giver det rig mulighed for at tale form og farver, teelle og
sortere.
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5.6 Kultur, cestetik og feellesskab

Det padagogiske lzeringsmal
Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Kultur, sestetik og faellesskab skal tage udgangspunkt i beskrivelsen

af temaet og to paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige former for faellesskaber, hvor de
oplever egne og andre kulturelle baggrunde, normer, traditioner og veerdier.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle oplevelser, bade som tilskuere og
o aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med
at anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

Resultat fra dagtilbuddets Dialogvurderinger
Nedenfor vises gennemsnitsscoren for fagpersonalets vurderinger af bgrnenes kultur, aestetik og feellesskab hentet fra

bgrnenes seneste Dialogvurderinger.
Antal
svar

Kultur, eestetik og feellesskab 3,5 344

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljs bgrnenes kultur, zestetik og fallesskab? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to peedagogiske mal for temaet Kultur, aestetik og feellesskab.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

Kultur, sestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og fglelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som
bgrn tilegner sig i hverdagslivet.

Gennem laeringsmiljger med fokus pé kultur kan bgrn mgde nye sider af sig selv, fa& mulighed for at udtrykke sig pa
mange forskellige mader og forsta deres omverden. ”

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene ger sig erfaringer med kultur, aestetik og
feellesskab?

| dagplejen samarbejder vi med foraeldrene om, at udvikle barnet til at finde interesse i kultur og aestetik og at skaerpe
dets interesse ved at indga i kreative og kulturelle feellesskaber.

Vi arbejder malrettet med at udvikle barnets kreative interesse og kompetencer ved at give det mulighed for at indgé i
faellesskaber, hvor der arbejdes i kulturelle og aestetiske processer.

| dagplejen straeber vi efter et laeringsmiljg:

Der med legen som udgangspunkt, sikrer et miljg, hvor adgang til at deltage i feellesskab med kulturelle og
aestetiske processer, anvendes i den daglige praksis.

Det er lege og aktiviteter hvor barnet i samvaer med dagplejeren anvender naermiljget til at deltage i en varieret
vifte af kulturelle aktiviteter.

Hvor barnet har adgang til en bred variation af kreative materialer, som kan anvendes i faellesskabet. Nar vi i
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dagplejen har gje for kreativitet, har vi i faellesskabet fokus pa processen og mindre fokus pa produktet.

Hvor vi giver neering til barnets fantasi og er opmaerksomme pa de aestetiske lsereprocesser, ved at skabe,
udforske og opleve gennem krop, materialer og kreativitet.

Udvide barnets forstaelsesramme af sig selv i samspil med andre bgrn og voksne.

Dagplejerens rolle:

Barnets kreative processer, stgttes ved at dagplejeren, praesenterer barnet for nye og ukendte materialer. At have
en skaerpet opmaerksomhed pa sig selv, om at se bort fra, at noget skal se ud pa en bestemt made, men i stedet
anerkende barnet og veere aben for det nye, barnet kommer med.

Dagplejeren styrker barnet, ved at give positive erfaringer med at bruge kreativiteten og fantasien.

At have gje for den eksperimenterende del, hvor barnet far lov til at "prgve sig frem” og derigennem tilegner sig
kreative erfaringer og zestetiske fornemmelser.

Hverdagsrutiner er en stor del af dagplejens lzeringsmiljg, hvor der er rum og mulighed for at arbejde med barnets
interesse for kultur, sestetik og feellesskab, som eksempel kan navnes spisesituationer.
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6 EVALUERINGSKULTUR

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og kvalificere
det paedagogiske laeringsmiljg. Hermed forstas, at det paedagogiske personale og ledelsen Igbende forholder sig
refleksivt til, hvordan det paedagogiske leeringsmiljg understgtter barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Hvad siger loven?
Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og kvalificere det
paedagogiske laeringsmiljg.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske laereplan evalueres mindst hvert andet &r med henblik pa at udvikle
o arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem
det paedagogiske leeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

o Evalueringen skal offentligggres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende paedagogisk dokumentation af sammenhangen mellem
e paedagogiske lzeringsmiljs og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i
evalueringen.

Dagtilbudslovens § 9, stk. 2 og 3.

6.1 Evalueringskultur

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske laringsmiljg? Det vil sige, hvordan
dokumenterer og evaluerer vi Isbende vores padagogiske arbejde, herunder sammenhangen mellem det paedagogiske
lzeringsmiljs og de tolv paedagogiske mal?

Evalueringskultur

| dagplejen i Varde Kommune arbejder vi med refleksion, opfglgning og feedback i professionelle laeringsfaellesskaber.
Evaluering skal taenkes ind i hverdagen og ikke kun i saerligt planlagte forlgb. Den kan f.eks. handle om samspillet med
bgrn og voksne. Via evaluering bliver dagplejeren opmaerksom pa hvad der kan ggres anderledes for at skabe bedre
leering, trivsel og chancelighed for det enkelte barn og bgrnegruppen.

| dagplejen arbejder vi med et formelt evalueringsredskab der pt er under udvikling — men det er vigtigt, at malet er
tydeligt saledes, at vi er bevidste om hvad vi konkret skal evaluere pa. Samtidigt er det vigtigt, at evaluerings
modellen/skemaet bliver dynamisk — hvis malet ikke er relevant skal man forandre det.

Nedenstaende er et eksempel pa et refleksions- og evalueringsskema. Skemaet er her konkret med fokus pa et feelles
arbejde vi har i dagplejen - nemlig sprogposerne - men den enkelte dagplejer skal selv fremadrettet veelge hvilket
leeringsomrade de gerne vil have seerligt pa.

Skema til handling, refleksion og evaluering — de styrkede lzereplaner (fra intention til handling)

Indhold:
Hvad vil vi arbejde med? Sprogposen

Mal:

Hvad vil vi gerne opna?

Se malet som et dynamisk redskab — nar et mal er ndet kan vi saette et nyt mal. Hvis bgrnene gar i en anden retning —
se hvad de er optagede af og grib dette og seet et andet mal. Lad dig ikke begraense af malet. Juster ift. barnet og
bgrnegruppen. Prgv at skabe gode, tydelige og forudsigelige rammer.
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Tiltag:

Hvad vil jeg ggre for at na malet - planlaegning - overvej hvordan du vil starte med fx sprogposen

Overvej hvordan du vil gribe opgaven an sa den passer til din bgrnegruppe (hvor skal | sidde henne, tidspunkt pa dagen,
hvem skal sidde ved siden af mig).

Tegn:

Hvad vil jeg se efter for at vurdere, om vi er pa vej til at na malet

Kig pa det du har sat dig af mal - men den kan fx vaere — stgrre sprogforstaelse, udtale, opmaerksomhed, sociale
kompetencer, turtagning, kommunikation, mimik, sanserne, lyde, kulturel forstaelse, udtryksformer (sang), rutiner
(lzering) — husk de 6 leereplanstemaer

Opfelgning:

Hvordan og hvornar vil du vurdere om du har naet dit mal? Refleksion i praksis og refleksion over praksis
Juster din praksis Igbende sa der er en god proces og der Igbende sker leering for bade dig og barnene
Husk at justere dit mal sa det giver mening — juster dine forventninger sa det passer til din praksis

Evaluering: hvordan gik forlgbet — hvad laerte du? Og hvad kan du bruge din viden fremadrettet? Hvad lzerte bgrnene?

Foreeldreinddragelse:

Dialog ved afhentning. Den gode historie om sjove, gode, anderledes oplevelser i forbindelse med arbejdet med
sprogposerne.

Oplag pa Aula

- Laegge billeder af bogen op

- Kopiere sangen til foraeldrene

Gensidig udveksling mellem foraeldre og dagplejer — Vidensdele

6.2 Evaluering af arbejdet med den paedagogiske laereplan

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den padagogiske laereplan, som skal foretages mindst hvert andet ar?

Ovenstaende skema er ikke praesenteret for dagplejerne endnu - men det vil skemaet bliver i efteraret 2021 hvor vi ma
mgdes igen. Skemaet (er praesenteret som et eksempel og her i forbindelse med sprogposerne).

Den made vi har evalueret lzereplanerne pa har vaeret meget overordnet. Dagplejerne har sammen med
dagplejepaedagogerne pa tilsyn talt om - hvordan det overordnet gar og hvad bgrnegruppen har haft brugt for. Det
enkelte barn og gruppen er blevet tilgodeset. Der har veeret szerlig fokus pa leg og leering hele dagen - samt trivsel i
bgrnegruppen.

Naesten alle dagplejere (med undtagelse af de nyansatte) har i 2019 vaeret pa uddannelse i de styrkede laereplaner.
Fremadrettet vil vi mere systematisk sammen pa tilsynet tale om dagplejerens leering i arbejdet med bgrnene - samt
hvad han/hun ser hvad bgrnegruppen har brug for eller er optagede af.
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7 UDVIKLINGSPLANER

Titel Leg med sprog

Sammenhaeng

Tegn
Tiltag

Evalueringsform

Hvem ggr hvad
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Titel

Sammenhang

Tegn
Tiltag

Evalueringsform

Hvem ggr hvad

Se det enkelte barn piger/drenge

27



Dagplejen Den styrkede psedagogiske laereplan

Titel Udeliv

Sammenhang

Tegn
Tiltag

Evalueringsform

Hvem ggr hvad
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